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PROGRAMMA SVOLTO 
A. S. 2019/2020 

 

Materia: Diritto e Tecniche Amministrative della Struttura Ricettiva 

Classe: 4 C CUC 

Insegnante: Prof.ssa Chiara Baldetti 

Libri di 

testo: 

“Gestire le imprese ricettive più” Vol. 2 – Rascioni/Ferriello – editore 

TRAMONTANA 

 

n° e titolo modulo 
o unità didattiche/formative 

Argomenti 
e attività svolte 

1.  Ripasso argomenti anno 

scolastico precedente 

Le proporzioni, le percentuali. Definizione di azienda e tipologie di 

aziende. I documenti della compravendita. L’IVA. Il voucher turistico. Il 
mercato turistico: caratteri della domanda e dell’offerta. 

2.  I finanziamenti Il fabbisogno finanziario e le fonti di finanziamento. Le funzioni della 

banca. Forme tecniche di finanziamento a breve e a medio/lungo 
termine. I finanziamenti pubblici. I calcoli finanziari: l’interesse, il 

montante, lo sconto, il valore attuale commerciale. 

3.  Analisi dei costi Le classificazioni dei costi: fissi e variabili, diretti e indiretti, i costi 
pluriennali e l’ammortamento, le configurazioni di costo. I metodi di 

calcolo dei costi: caratteristiche del full costing e del direct costing. La 

break-even analysis. Elementi di food and beverage cost: le prove di 
resa, la gestione delle scorte di magazzino. La determinazione del 

prezzo di vendita. 

4.  Contabilità e bilancio La comunicazione aziendale e il sistema informativo contabile e non 

contabile. Definizione di conto, regole di rilevazione nei mastri, 
funzionamento di alcuni mastri (cassa, banca c/c, debiti v/fornitori, 

merci c/acquisti, merci c/vendite,…). Collegamento tra i mastri e le 
scritture in partita doppia. Il bilancio d’esercizio: definizione, documenti 

che compongono il bilancio e loro contenuto. L’analisi di bilancio per 

indici: significato generale e visione di alcuni indici di redditività e 
finanziari. 

5.  Il contratto di lavoro I principali contratti di lavoro subordinato: lavoro a tempo 

indeterminato e a tempo determinato (full-time e part-time), 
apprendistato, lavoro intermittente (a chiamata), somministrazione di 

lavoro. Le prestazioni di lavoro occasionali. I principali elementi della 

retribuzione (cenni). Il foglio paga (cenni). 

 

Piombino, giugno 2020                    Firma Insegnante 
  

 
  

             Firma Rappresentanti studenti 
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