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Modulo 1-  I finanziamenti delle imprese turistico ristorative 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Sovarintendere 
all’organizzazion e dei 
servizi alberghieri 
applicando tecniche di 
gestione economica 
finanziaria 

Fonti di finanziamento 
interne ed esterne, 
autofinanziament o, 
banca e finanziamenti 
bancari, 

Individuare le diverse 
fonti di finanziamento in 
funzione della gestione 
aziendale Calcolare 
l’interesse e lo sconto 

Lezione 1: fabbisogno 
finanziario e 
finanziamenti aziendali  
Lezione 2: I 
finanziamenti bancari 

Settembre – ottobre 
  

Orali e scritte 

 



 

 

 

Modulo 2-  la contabilità ed il bilancio delle imprese turistico ristorative 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Interpretare i dati 
contabili ed 
amministrativi delle 
imprese turistico 
ristorative 
Redigere la contabilità 
di settore 
Interpretare i dati del 
bilancio d’esercizio 

Contabilità elementari, 
sezionali e complesse 
Bilancio d’esercizio 
Indici e margini di 
bilancio 

Interpretare i dati 
contabili, interpretare i 
dati del bilancio 

Lezione 1: la contabilità 
generale 
Lezione 2: le scritture di 
assestamento 
Lezione 3 il bilancio 
d’esercizio 
Lezione 4 l’Analisi di 
bilancio 

novembre - febbraio 
 
 

Scritte e orali 

 

 

 

 

 

 

 



 

Modulo 3-  l’analisi dei costi delle imprese turistiche ristorative 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Utilizzare tecniche di 
lavorazione e strumenti 
gestionali nella 
produzione di servizi di 
accoglienza turistica 

Gestione economica 
dell’impresa turistica, 
metodi di calcolo dei 
costi, prezzo di vendita 

Interpretare i dati 
contabili, redigere la 
contabilità di settore, 
classificare i costi delle 
imprese turistiche 
ristorative 

Lezione 1: La 
classificazione dei costi  
Lezione 2: I metodi di 
calcolo dei costi 
Lezione 3: il diagramma 
di  redditività 
Lezione 4: la fissazione 
del prezzo di vendita 

marzo  
 
 

Orali e scritte 

 

Modulo 4 i contratti delle imprese turistiche ristorative 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Applicare la normativa 
di settore, utilizzare 
strumenti gestionali 
nella produzione di 
servizi di accoglienza 

Normativa di settore, 
gestione dell’impresa 
turistico ristorativa 

Utilizzare la 
terminologia giuridica, 
applicare la normativa 
vigente 

Lezione 1: i principali 
contratti  
Lezione 2: i contratti 
d’albergo e deposito 
d’albergo, il contratto di 
viaggio 

aprile Orali e scritte 

 



 

Modulo 5-  I contratti di lavoro e le norme sulla sicurezza del lavoro 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Redigere relazioni 
tecniche e documentare 
le attività individuali e di 
gruppo relative a 
situazioni professionali 
Applicare la normativa 
vigente in materia di 
sicurezza e prevenzione 

Contratti di lavoro 
autonomo e 
subordinato, articoli 
costituzionali, 
retribuzione, norme di 
sicurezza 

Utilizzare la 
terminologia giuridica, 
applicare la normativa 
vigente nei contesti di 
riferimento ccon 
particolare attenzione 
alle norme sulla 
sicurezza e alle 
certificazioni, 
riconoscere gli elementi 
della retribuzione 

Lezione 1: il contratto di 
lavoro 
 
Lezione 2: la 
retribuzione dei 
lavoratori dipendenti 
  
 

maggio  Orali e scritte 

 

Modulo 5 Educazione civica 

Competenze Conoscenze Abilità Contenuti Tempi e periodo 

dell’anno scolastico 

Tipologie di verifiche 

Cittadinanza attiva e 
responsabile. 
 

Conoscere i principi che 
regolamentano il lavoro 
nell’ambito della 
Costituzione italiana 

Riconoscere i principi 
che regolano diritti ed i 
doveri dei lavoratori 

Disamina dei principali 
articoli della 
Costituzione sul lavoro 
(art. 1 e 4, 35,36,37) 

Secondo quadrimestre Scritte e orali 

 

 


