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PROGRAMMA SVOLTO 

A.S. 2018/2019 

 

Materia: Diritto 

Classe: III TSS 

Insegnante/i: Dimiziani Cristina 

Libri di testo: L’operatore socio Sanitario. Ed. scuola & azienda 

 

n° e titolo modulo 
o unità didattiche/formative 

Argomenti 
e attività svolte 

1. 1 I soggetti del diritto e le loro vicende La persona fisica 
L’incapacità 

Rappresentanza e assistenza dell’incapace 

La posizione  della persona  nella famiglia 
La cessazione della persona fisica 

La successione per causa di morte 
La successione necessaria 

La successione legittima 
La persona giuridica 

Le associazioni non riconosciute e i comitati 

2. 2 I rapporti di famiglia Importanza giuridica del matrimonio 

Il matrimonio civile 
Il matrimonio concordatario 

Diritti e doveri dei coniugi 

La crisi  del matrimonio 
Il divorzio 

La filiazione 
L’adozione 

Il procedimento di adozione 

L’affidamento 

3. 3 Il contratto: l ‘autonomia 
contrattuale 

Definizione e funzione del contratto 
Il contratto come negozio giuridico 

La libertà contrattuale e i suoi limiti 

4.  L’accordo e la conclusione del 

contratto 

Gli elementi del contratto 

La conclusione del contratto 
La determinazione del momento conclusivo del 

contratto 

 

5.  Causa, oggetto e forma del contratto La causa 
L’oggetto 

La forma 
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6.  Gli elementi accidentali del contratto Gli elementi accidentali in generale 
La condizione  

Il termine 
Il modo 

7.  La rappresentanza  L’istituto della rappresentanza 
La rappresentanza volontaria e legale 

 

8.  La nullità del contratto Patologia del contratto 

La nullità 

9.  L’annullabilità del contratto Le cause  dell’annullabilità del contratto 
Le caratteristiche del contratto annullabile 

 

10.  I vizi della volontà Il consenso viziato 

L’errore 
La violenza 

Il dolo 

11.  La risoluzione del contratto La risoluzione 

Risoluzione per inadempimento 
Risoluzione  per impossibilità sopravvenuta 

Risoluzione per eccessiva onerosità 

12. 4 Il lavoro I principi costituzionali del lavoro 

La normativa riguardante il lavoro 
Il diritto sindacale 

Lo sciopero 
Il rapporto di lavoro 

Il collocamento e l’assunzione 

La sospensione e l’estinzione del rapporto di lavoro 
La riforma del licenziamento e degli ammortizzatori 

sociali 
La donna lavoratrice e il minore lavoratore 

Il pubblico impiego 

13. 5 La flessibilità nel lavoro L’evoluzione del diritto del lavoro 

Orario ridotto e flessibile 
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