
PRESENTAZIONE PROGETTO DI P.C.T.O. 
(PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO) 

1. TITOLO DEL PROGETTO 
  Giornalino scolastico “Voci di Corridoio” 

2. DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO 

3. ABSTRACT DEL PROGETTO (CONTESTO DI PARTENZA, OBIETTIVI E FINALITA’ IN 
COERENZA CON I BISOGNI FORMATIVI DEL TERRITORIO, DESTINATARI, ATTIVITA’, 
RISULTATI E IMPATTO) 

I Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento sono attività previste dalla normativa 
vigente, requisito fondamentale per l’ammissione all’esame di stato. 
Il monte ore complessivo varia in base all’indirizzo di studio, monte ore minimo di 90 ore nel triennio 
finale per i licei, 150 per gli istituti tecnici e 210 per gli istituti professionali, l’istituzione scolastica nella 
sua autonomia può realizzare i PCTO anche per un periodo superiore. 
Il Progetto del Giornalino Scolastico “Voci di Corridoio” offre agli studenti di partecipare ad una redazione 
giornalistica, conoscere il funzionamento della redazione di un giornale e sperimentare l'esperienza 
professionale per la produzione di un giornale digitale. 
La partecipazione al Giornalino Scolastico è libera ed è rivolta a tutti gli studenti dell’Istituto, ciò rende 
possibile la produzione di articoli molto eterogenei in termini di tematiche risultando una finestra sia sugli 
interessi dei singoli studenti che sulle competenze e professionalità raggiunte nei diversi indirizzi di studio.    
Gli studenti saranno guidati nella stesura dell’articolo, nell’organizzazione del giornale online e nella 
realizzazione di prodotti grafici come vignette. 
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All’intero del giornale saranno sviluppati articoli che affrontano tematiche come attualità, scienze, arte, 
sociale e sanità, slang giovanile, tecnologia, etc. 
La partecipazione alle attività di redazione consente allo studente di lavorare sulle competenze dell’area 
generale come quelle linguistiche, informatiche, sulle soft skills infatti il lavoro all’interno della redazione 
si basa su condivisione e collaborazione, nonché sulle competenze specifiche previste dai singoli corsi di 
studio.  
Il progetto e l’attività di redazione prevede: 
- incontro conoscitivo tra docenti della redazione e studenti interessati  
- presentazione in videoconferenza del progetto e introduzione all’organizzazione e la realtà del giornalino 

scolatstico; 
- raccolta adesioni; 
- riunione della redazione sulla base delle necessità editoriali, ciascuna riunione ha una durata che varia da 

1 ora a 2 ore; 
- stesura articoli;  
- revisione degli articoli; 
- montaggio sul giornale digitale; 
- pubblicazione e condivisione. 
Le riunioni saranno effettuate online sulla base delle disponibilità di studenti ed alunni e mediante MEET 
così da garantire anche la partecipazione degli studenti pendolari. 
Per quanto riguarda la condivisione del giornalino con l’esterno sono stati identificati come Target: 
- scuola media inferiore del territorio, 
- Biblioteca Civica Falesiana. 

Gli studenti partecipanti al progetto, che avranno partecipato alle riunioni e realizzato una notizia, un 
articolo o un’intervista, una foto o un elemento grafico riceveranno un numero congruo di ore valido per il 
PCTO. Le ore saranno registrate e successivamente comunicate ai TUTOR delle rispettive classi. 

4. STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI E RISORSE UMANE COINVOLTI, IN 
PARTICOLARE DESCRIVERE IN DETTAGLIO 

Risorse umane interne: 
- Docenti della Redazione identificati in sede di Collegio Docenti del mese di Settembre 2022 e nominati 

come metri della commissione in data 29 Ottobre 2022, con protocollo n 0011860 del 31/10/2022: 
- Prof. Marco Del Colombo, 
- Prof. Antonio Meucci 
- Prof.ssa Giulia Sabatini  

Risorse umane esterne: 
         - da valutare sulla base dell’andamento della redazione.  



5. RISULTATI ATTESI DALL’ESPERIENZA DI P.C.T.O. IN COERENZA CON I BISOGNI 
DEL CONTESTO 

Data l’eterogeneità delle tematiche trattate negli articoli l’obbiettivo è quello di promuovere lo 
sviluppo delle competenze chiave europee:  

• comunicazione nella madrelingua 
• comunicazione nelle lingue straniere 
• competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia 
• competenza digitale 
• imparare a imparare 
• competenze sociali e civiche  
• spirito di iniziativa e imprenditorialita’ 
• consapevolezza ed espressione culturale 

6. AZIONI, FASI E ARTICOLAZIONI DELL’INTERVENTO PROGETTUALE 

- incontro conoscitivo tra docenti della redazione e studenti interessati  
- presentazione in videoconferenza del progetto e introduzione all’organizzazione e la realtà del giornalino 

scolatstico; 
- raccolta adesioni; 
- riunione della redazione sulla base delle necessità editoriali, ciascuna riunione ha una durata che varia da 

1 ora a 2 ore; 
- stesura articoli;  
- revisione degli articoli; 
- montaggio sul giornale digitale; 
- pubblicazione, condivisione e promozione. 

7. DEFINIZIONE DEI TEMPI E DEI LUOGHI  

Il progetto sarà proposto per l’intero anno scolastico i luoghi saranno sia l’ambiente digitale Meet che le 
classi dell’Istituto sulla base degli orari dello stesso.  



8. UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE, STRUMENTAZIONI INFORMATICHE, 
NETWORKING 

- Meet 
- Classroom 
- Software di scrittura 
- Software di elaborazione grafica  
- PC 
- Smartphone  
- Fotocamera 

9. MONITORAGGIO DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO 

Registrazione puntuale della partecipazione degli studenti alle attività. 

10. VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO 

Questionario di gradimento da somministrare agli studenti della redazione per valutare il progetto. 
Questionario di gradimento da somministrare ai lettori per la valutazione del prodotto e della sua 
promozione  

11. ATTREZZATURE RICHIESTE INDISPENSABILI ALLO SVOLGIMENTO DEL 
PROGETTO 

- Laboratori di informatica e grafica. 
- PC 

12. MODALITÀ DI CERTIFICAZIONE/ATTESTAZIONE DELLE COMPETENZE 
(FORMALI, INFORMALI E NON FORMALI) 

- Rilascio di un attestato che valuta le competenze sopra riportate. 

13. DIFFUSIONE/ COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE DEI RISULTATI 

Internet, pubblicità, Social Network, etc. 
Il prodotto finale sarà pubblicato anche sul sito web del nostro Istituto e sulle pagine Social.


